
沖縄県 文化観光スポーツ部 観光振興課受託事業 平成31年度 観光人材育成・確保促進事業

メンバー全員が主体的に動く、目標を達成できるチームの作り方

チーム力を

上げる
今いる人材を活かし、
チームの力を最大化で
きるリーダーシップを
身につける！

参加費

無料 リーダースキルアップセミナー

観光産業

セミナー内容

30名（1社２名まで）

〒901-0152 沖縄県那覇市小禄1831番地1 沖縄産業支援センター2階 一般財団法人沖縄観光コンベンションビューロー
受入事業部 受入推進課 （冨井、金城） TEL：098-859-6129 E-mail：jinzai@ocvb.or.jp

お問い合わせ先

「人材不足」が深刻化している今、メンバーに「働き続きたい」と
思ってもらえる環境を整え、チームの生産性を上げることがチーム
リーダーに求められています。

全5日間 10.25（金） 1.15（水）

10.21（月）

16時まで

◆下記のURLより受講者情報を入力してください。

https://bit.ly/2kHzX5j

申込期限
申込方法

※ 原則全講座ご出席いただける方

✓ メンバーの強み、スキルに気づきその力を
活かす

✓ メンバー1人ひとりのモチベーションや動
機付けができる

✓ 目標達成へチームを導くことができる
✓ 円滑なコミュニケーション力を養う
✓ メンバーが幸福感をもって働ける環境づく

りを促せる

こんなリーダー育成ができる!!

判断力 目利き力

察知する力

巻き込む力

創造し伝える力

対象

定員

県内観光業に従事するリーダー職
（部下を持つ、業界経験年数3～5年程度の方）

本研修は「チームの力を最大化できるリーダーシップを身につけ
る」をテーマに、今いる人材を活かし、チームにおける個々人のスキ
ルや能力・経験を最大限に発揮し、目標を達成できるチームになる、
チーム力を強化できるリーダーを育成することを目的としています。

全５回の研修では、各回のテーマに精通した県内外の専門家が登壇
し、グループワークやチームビルディング、ケーススタディ、ディス

※ 定員を超える場合は、事務局にて調整させていただきます。

カッション等を多く交え、実態に即したアクションを起
こせるリーダーの育成を目指します。

また、研修全体をサポートする総合コーディネーター
を設置し、受講生を全面的に支援します。



講師/波上こずみ氏 会場/沖縄コンベンションセンター

変化の激しい時代に求められているリーダーシップについて深堀りし、
現場でそのリーダーシップをどう発揮するのか、知識理論と現状の課題
を結び付けながら気づきを醸成する。

今求められているリーダーシップとは？

オリエンテーション/沖縄観光産業の動向10/25 金

コーチングスキルの習得のみならず、リーダー自身が不安を明確化し、
セルフコミュニケーションを見直すことを通して、自己基盤を整え自分
らしいリーダー像に近づく。リーダーとしてのコミュニケーションスキ
ルを学び、メンバーとの信頼関係構築を目指す。

メンバーが主体的に動き出すコーチング研修

コーチングとは/メンバーのやる気と可能性を最大限引き出す力を養う11/18 月

人間行動心理学DiSCを使ったタイプ別コミュニケーションを学ぶ。行動
スタイルに分かれたワークショップを実践し、メンバーそれぞれの「違
い」を生かし、個々の特性を生かしたチームビルディングの実践を目指
す。

チームビルディング研修

チームビルディングとは/個々の特性を活かしたチームづくり12/4 水

「職場の問題かるた」を活用して職場の問題を可視化し、理想論に終始
しない実践的なテーマを取り扱う。思考停止や行動停止に陥らない「働
き方改革」「生産性向上」のポイントを知る。メンバーを巻き込み、
チーム全体の成長を促す。

強いチームを中から作るマネジメントワークショップ

職場の「ムリ」「ムダ」「おかしい」に気づく/生産性向上のポイント12/19木

全研修プログラムを振り返り、どのような気づきや学びがあったかを共
有する。事例プレゼンテーションやアクションプラン表明により、具体
的な解決策のヒントを得ることで、一人ひとりのインプットにとどまら
ず、実践へのアウトプットにつなげ、チーム力を強化し、成果を出せる
リーダーシップを発揮できるようになる。

チームマネジメントまとめ/アクションプラン表明

研修全体の振り返り/実践してみたことの共有1/15 水

2020年

講師/福島知加氏 会場/沖縄コンベンションセンター

講師/仲間暁子氏 会場/沖縄県総合福祉センター

講師/沢渡あまね氏 会場/沖縄県立博物館美術館

講師/波上こずみ氏 会場/沖縄コンベンションセンター

波上こずみ
Cosmic Consulting 代表/組織コ
ンサルタント/「働く人の生き
生きを組織の活力へ」をビ
ジョンとし、人材定着、人材
育成プログラム開発等の組織
活性コンサル実績多数。

福島知加
WadachiLab代表/マナー･コミュ
ニケーション講師/国家資格キャ
リアコンサルタント/企業向けに
人材育成や組織活性における研
修・キャリア相談事業を展開し
年間60社以上の支援に携わる。

仲間暁子
株式会社note 代表取締役/地
域振興・人材育成・チームビ
ルディングを基本とした企業
研修の企画・運営を行い、設
立1期目で20社500名のチーム
ビルディングの実績を残す。

チーム力を高めるリーダーシップ
受講料

無料

10:00～17:00（休憩１時間）全５日間

✓

✓

✓

✓

～研修プログラム～

沢渡あまね
あまねキャリア工房代表/株式
会社なないろのはな取締役/業
務改善・オフィスコミュニ
ケーション改善士。著書：
『職場の問題地図』『職場の
問題かるた』

※プログラムの内容、場所等は都合により変更になる可能性がございます。その際は事前にメール等でお知らせします。


