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H27年度 季節キャンペーン 旅行会社造成担当・窓口担当招聘事業（概要）

STEP 1 STEP 2 STEP 3

○助成金額：1企画 50-60万円（一人当たりの上限 12.5-15万円 ）

○1企画：3泊4日（12人泊）推奨

○旅行会社造成担当、窓口担当者いずれも最低1名の参加とする。

　＊窓口担当者は販促担当およびコールセンターオペレータでも可能とする。

○報告書の提出（招聘者および施設等）

【企画内容】 ○精算書の提出（招聘者）

○コンセプト：黄金時間（くがにじかん）を考慮する

○①指定コース、観光タクシーは1つ以上組み込む

○複数の②体験メニューを組み込む

○事前セミナー（OCVB）および意見交換会（最終日）を組み込む

○指定コース、体験メニュー以外の視察も可能であるが、自社負担とする

○招聘者の報告書に基づき、施設等へ内容をフィードバックする。

○招聘者決定（決定通知）

STEP 4

【変更点】

○協会、組合、OCVBモデルコースの追加（ピンク部分） 招聘スケジュールの確定

○賛助会員メールに告知し、参画していただける施設・団体等を採用する。 ○OCVB事務局にて最終決定

○メニューに、ターゲット・季節・団体等のセグメントを追加してより選定しやすくする。 ○招聘者は各施設等と最終調整

【参考】

○視察後のコンテンツを時期商品に活用する。（造成担当者）

2015/1/5~2/27 2015/10/1~2016/2/27 ○視察体験を基に、沖縄商品のPRを行う。（窓口担当者）

6社 13企画 20企画

70名 80名実施人数

検査

○報告書・精算書をチェックし、確定通知後、

 　請求書に基づき事業経費を支払う。

○報告書からの問題点を把握し、コンテンツを改良する。（施設

次の商品造成

商品造成と改良

昨年度実績 今年度目標

招聘期間

実施企画

選定委員会実施

実施報告

各協会・昨年度参加施設・OCVB事務局で、

「黄金時間（くがにじかん）」に沿ったメニュー、コースを募集する。

① STEP1にて、リスト化されたコースおよびメニューより、

　 旅行会社造成担当者が行程のプランニングを行う。

② 各施設とスケジュール・金額・人数を調整後、行程を作成し応募する。

【事業目的】夏期（7-9月）、秋期（9-12月）、冬期（12-2月）、春期（2-6月）について、観光客ターゲット（家族、学生、女子、アクティブシニア、三世代）を設定し、

 旅行会社造成担当（企画担当含む）及び窓口担当（販促・販売関係担当含む）を招聘し、質の高い商品造成及び販売促進ひいては、観光入域者数の増大に繋げる。

①指定コース・②メニューリストの作成 招聘者決定（企画申請） 招聘実施・報告・検証

① スタート時にOCVBにて事前セミナーの受講（招聘者）

② OCVB事務局（もしくは県担当者）および施設等の担当者がアテンドをし、

　 視察を実施する。

③ 最終日に3者で意見交換を実施する。
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